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FOURSYS KFT.
MEGVESZTEGETES- ES KORRUPCIOELLENES SZABALYZATA.

(AZ ETiKAI Es UZLETI MAGATARTASI KODEX KIEGESZITESE)
BEVEZETES
A FOURSYS Kft. Budapest 1162 Lajos utca 76. addszam: 23522965-2-42 (tovabbiakban: a “Vallalat”) elkotelezett a csalas,
megvesztegetés és minden egyéb korrupt Uzleti tevékenység megel6zése, felderitése és elrettentése vonatkozasaban a

FOURSYS KFT. Etikai és Uzleti Magatartasi Kodexével dsszhangban.

Barkivel, akivel a Vallalat kapcsolatban all és barhol, ahol a Véllalat miikédik és tevékenykedik, mindig jogosan, etikusan és
feddhetetienséggel koteles viselkedni.

Ezen elkdtelezettség keretén bellil a visszaélés és korrupcié minden formaja elfogadhatatian és nem megengedett.

Jelen Megvesztegetés- és Korrupcidellenes Szabalyzat meghatérozza a Vallalat szamara a megvesztegetés és korrupcid
megelézésére szolgald alapelveket és politikat a vilag barmely részén, illetve ahol a Vallalat tevékenykedik.

A szabalyzat a megvesztegetés és korrupcid elleni kiizdelemre vonatkozo, vilagszerte alkalmazott jogszabalyoknak megfelelve
ker(ilt megfogalmazasra.

Jelen dokumentumot a Vallalat Tulajdonosa hagyta jova.

//«/

Budapest 2020. februar. 6.
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A MEGVESZTEGETES- ES KORRUPCIOELLENES POLITIKA CELJA

Jelen szabalyzat hatteret, iranymutatast és altalanos eljarasokat fogalmaz meg, biztositva a korrupcidellenes jogszabalyoknak
valé megfelelést. igy mint, példaul (a teljesség igénye nélkiil) a 2019. januar 9.-i 3. sz. Olasz Térvényv; a 2016 Majus 25.-i 97.
torvény; az amerikai Korrupcioellenes torvény. (FCPA); az angol Korrupcitellenes torvény, valamint az Eurépai Unid
Jogharmonizacié keretében elfogadott, idevagd torvényei.

A szabalyzat — a belf6ldi és kulféldi jogszabalyokkal dsszhangban — magaba foglalja a helytelen fizetések, ajandékok és minden
egyéb inditék nyujtasat/elfogadasat barkinek/barkitél, beleérive a magan-és Uzleti élet tisztviselbit, veviket és beszallitokat.

A szabalyzat a magan- és iizleti életre egyarant alkalmazandé.
1 Definiciok

Megvesztegetés: Tagabb értelemben a megvesztegetés barmilyen értékii jogtalan ellenszolgaltatas felajanlasa,
illetve elfogadasa, beleértve a kifizetéseket annak érdekében, hogy lzleti, pénziigyi vagy egyéb
eldnyre tegylnk szert, melyre a vallalat nem jogosult. Barmilyen értékd ellenszolgaltatas tekinthetd
megvesztegetésnek, beleértve az ajandék barmilyen formajat, és minden olyan kedvezményt, mint
példaul foglalkoztatas felajanlédsa a megvesztegetett személy egy rokonanak. Beletartozik tovabba
a kedvezményt add, illetve nyujté, amennyiben nem megfeleléen jar el személyes, vallalati és
hivatali felelésségi korében.

Korrupcio: A korrupcié magéba foglalja a megvesztegetést, csuszopénz vagy egyéb nem megfeleld izleti
gyakorlatot. Ugyanazon tulajdonségok jellemzik, mint a fent emlitett Megvesztegetést. A kdzéleti
vagy maganszektor megbizott hatalma vagy hivatala visszaéléseként 0Osszegezhetjlk,
magannyereség elérése céljabol.

Befolyassal lizérkedés: Befolyassal lizérkedésrdl akkor beszéliink, amikor a beszallitok vagy szolgaltatast nyUjtok a dijuk
egy részét egy maganszemélynek adjak, hogy az vellk kdsson szerzédést, vagy egyéb izleti
elényt nyujtson szamukra.

Kenépénz: A kenGpénz dontéshozok kisebb mértékii megvesztegetése, annak érdekében, hogy egy rutin
eljarast felgyorsitson.
Erintettek: Alkalmazottak, tanacsadok, egyéb munkatarsak beszallitok és gyakorlatilag mindenki, aki a Vallalat

érdekében tevékenykedik.
2 Szabalyzat
2.1 Megvesztegetés és befolyassal lizérkedés

A Véllalat nem vesz részt korrupcids tevékenységben, nem lizérkedik befolyassal, sem direkt, sem pedig indirekt mddon. A
Vallalat tiltia, hogy az Erintettek korrupcios tevékenységekben vegyenek részt, vesztegetési dsszegeket, kendpénzeket
adjanak illetve fogadjanak el, példaul — de nem kizarélag — a Véllalattal kapcsolatban all6 alvallalkoz6tdl, beszallitétdl de
egyaltalan senkitél.

Nem szamit, hogy a megvesztegetett 6sszeg:
» kozvetlenil vagy harmadik fél kdzbenjarasaval kerlilt elfogadasra/nydjtasra (ugy, mint valaki, aki a
FOURSYS nevében dolgozik, pl. egy alkalmazott, vezeté beosztasu tisztségviseld, alvallakozd, tgynok,
disztribltor, beszallitd, kdzos vallalkozas partnere, tanacsadé vagy mas egyéb kdzvetitd);
> az Erintett vagy mas személy hasznara szolgal.
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Minden Erintett, aki barmikor kapcsolatba kerilt kiilsé partnerekkel, alvallalkozokkal, tanacsadokkal, beszallitdkkal stb. sajat
feleléssége biztositani, hogy minden egyes személy megismerje a vallalat Megvesztegetés- és Korrupcioellenes Szabalyzatat.

2.2 Kendpénzek

A Vallalat és Erintettek még akkor sem fogadnak el/nytjtanak cstiszépénzeket, ha az megfelel az adott helyi szokasoknak és
gyakorlatnak.

A Véllalat elfogadja, hogy ezen pénzek visszautasitasanak kovetkezménye lehet kereskedelmi és akéar késedelem természetli
is.

Ha barmely Erintett olyan helyzetben talalia magat, mely soran felmerill a kendpénzek igénye, vagy Ggy hiszi, hogy ez
felmerilhet, azonnal jelenteni kell a kozvetlen vezetdjének. )

A kdzvetlen vezeté a Korrupcidellenes Szabalyzataval és az Etikai és Uzleti Magatartasi Kédexszel 6sszhangban megteszi a
sziikséges lépéseket.

Amennyiben barmilyen tovabbi tamogatas szikséges az Erintett kapcsolatba léphet az Ugyvezetével,
istvan.lipcsei@foursys.hu aki a Véllalat nevében, mint kdzrem(ikddé tevékenykedik, ahogyan ez a Visszaélést-bejelentd
Szabalyzat meghatarozza.

Ezen (igyek menedzselése minden esetben a tarsasadg mindenkori elé szamu vezetdjének a felelésségi korébe tartozik.

2.3 Koztisztviselok

Jelen szabalyzat mind a kdzéletben, mind a maganszektorban alkalmazhatd, a kéztisztviselbkkel kapcsolatosan jelentds
kockazatot hordoz a megvesztegetésekre vonatkozdan alkalmazandd szigoru szabélyok és rendelkezések miatt. Egy
koztisztviseld korrumpalasa nagyon sulyos biintett, mely komoly blntetést, valamint jelentés hirnév-vesztést von maga utan.

Koztisztviselok kozé tartoznak a korményzati részlegek tisztvisel6i, de kereskedelmi vallalatok, nemzetkdzi szervezetek,
politikai partok dolgozdi és a politikai jeloltek is. Kdztisztviselbk részére torténd pénz kifizetése, vagy barmilyen értékii dolog
nyUjtasa — legyen az egészen kis értékii — annak érdekében, hogy hivatali tevékenységére vonatkozdan hatassal legyenek ra,
teljes mértékben tilos.

2.4 Ajandékok, Szérakozas és Vendéglatas

Az Erintettek nem ajanlhatnak fel, nem fogadhatnak el harmadik félt6| ajandékot, adomanyt, hasznot, vendéglatast, vagy egyéb
Osztonzbket, amely hatassal lehet a felek partatlansagara, Uzleti dontéseire, ami egy kotelezettség nem megfeleld
teljesitéséhez vezethet.

Hasonldan, nem ajanlhatnak fel és nem fogadhatnak el pénzadomanyokat sem.

Az Erintettek ugyanakkor felajanihatnak, elfogadhatnak “ésszer(” és “aranyos” ajandékot, szérakoztatast, mint példaul egy
ebédet, szinhazi eléadast vagy sporteseményt.

Annak megitélésében, hogy mi “ésszer{” és “aranyos” az alkalmazottnak figyelembe kell venni az ajandék, juttatas értékét,
illetve ilyen jellegli ajdndékok nyujtaésanak gyakorisagat, de mindenesetre az érték nem haladhatja meg a 100 euro értéket
forintban kifejezve.

Minden esetben meg kell bizonyosodni, hogy az ajandék, vagy juttatas:

= Ajészandék kifejezésére szolgal, nem pedig egy szivesség megtételét varjak téle (egy szivességet igényld ajandék
megvesztegetésnek tekinthetd);

= arényos az altaldnosan elfogadott vendéglatoi sztenderdeknek, figyelembe véve mindezt az adott ipari/kereskedelmi
szektor vonatkozasaban;

= nyiltan és &tlathatoan nyuijtjak és olyan természetli, amely nem okoz semmiféle zavart a véllalat megitélésében;
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= megfelel a helyi jogszabalyoknak és rendeleteknek, beleértve az érintett sajat szabalyait (figyelembe véve, hogy az
egyes tarsasagok ajandékozasi szokasokra vonatkozo rendeletei nagyon sz(ikdsek).

Bizonytalansag esetén az alkalmazottnak kételez6 tanacsot kérnie kdzvetlen vezet6jétél.

Amennyiben nem ker(lt sor elézetesen az adott ajandék vagy vendéglatas elfogadasara/nyuljtasara, az alkalmazottnak
jelentenie kell és utblagos engedélyt kell kérni amilyen hamar csak lehetséges.

2.5 Személyes osszeférhetetlenség

Az Erintetteknek keriilni kell az olyan helyzeteket és iizleti tranzakciokat, ahol a személyes érdekeik iitkdzhetnek a vallalat
érdekeivel.

Ez - a teljesség igénye nélkiil - magaba foglalja az alabbiakat:
= személyes haszonra szert tenni valamely partner tajékoztatasa alapjan;
= megosztani bizalmas informéacidkat harmadik féllel;
= oly modon tevékenykedni, ami bennfentes kereskedelemnek tekintheté.
Osszeférhetetlenség merill fel, ha az adott illetének személyes érdekei flizédnek a vallalat vonatkozasaban.

A személyi érdek lehet kdzvetett vagy kozvetlen, és nemcsak magan, hanem csaladtagok és baratok érdekeit is magaba
foglalja.

Amennyiben érdekkonfliktus &ll fenn, a Vallalat érdekei élveznek prioritast.

A munkavallalék kotelesek jelenteni kozvetlen vezetSiknek minden ilyen esetet, tovabba, ha fennall a lehetésége az
érdekkonfliktusnak, azt is.

2.6 Karitativ adomany

A tarsadalmi feleldsségvallalas részeként a vallalat nydjthat helyi adomanyokat, szponzoralhat, pl. sport- vagy kultaralis
eseményeket.

Minden ilyen jellegi adomanynak attekinthetének és pontosan dokumentéltnak kell lennie.

A Véllalatok csak akkor nydjthatnak adoményokat szervezetek részére, ha az jogszerli és kdzcélra nyujtott, tovabba
megfeleléen atlathatd és elszamoltathato.

2.7 Politikai tevékenységek

A Véllalat miikodését szigoru politikai semlegesség jellemzi.

Nem nyujt adomanyt semmilyen politikai partnak, szervezetnek, vagy politikai életben kdzremikodd személynek. A Vallalat
egylttmikddhet kormanyokkal és egyéb hivatali testiletekkel a politika és torvényhozas olyan jellegli fejlesztése kapcsan,
amely hatassal lehet a jogszerii lzleti érdekekre, vagy amennyiben speciélis szakértdre van szlikség.

A munkavallaloknak joguk van sajat politikai nézeteket vallani, illetve politikat folytatni, azonban nem vehetik igénybe a Véllalat
helyiségeit, eszkozeit politikai nézeteik terjesztésére.

2.8 Uzleti kapcsolat

A Vallalat elvarja az uzleti partnereit6l, hogy oly modon kozelitsék meg a megvesztegetési és korrupcios Ugyeket, amely
konzisztens a jelen szabdlyzatban leirt elvekkel.

Ez a kovetelmény beszallitokra, alvallalkozokra, igynokokre és az 0ssz. vallalati partnerekre egyarant vonatkozik. Amennyiben
a Vallalat nem tudja biztositani ezen sztenderdek meglétét, fontos az iizleti kapcsolatok Ujragondolasa.
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Beszallitok, alvallalkozok Ugynokok, partnerek, képvisel6k

Annak érdekében, hogy a feddhetetlenséget a legmagasabb szinten tartsak, a munkavallaléknak biztositani kell:

= hogy telies mértékben tajékoztassak ket a hattérben, valamint a foglalkoztatott Beszallitdk, alvallalkozok Ggyndkok,
partnerek, képviseldk feddhetetlenségérdl; i

= az elkételezédés folyamata dokumentélva legyen; és a Beszallitdk, alvallalkozék Ugyndkok, partnerek, képviselék
kivalasztasi folyamatanak végs6 jovahagyasat ne az a személy hozza meg, aki a vellk torténd Vallalati kapcsolatokat
menedzseli;

»  Beszallitokat, alvallalkozokat Ugynokoket, partnereket, képviseloket telies koriien tajékoztatigk a Vallalat
Megvesztegetés- és Korrupcioellenes szabalyzatarol;

= a megéllapodott dijnak és jutaléknak megfelel6 és jogos dijazasnak kell lennie a megrendelt szolgéltatasra
vonatkozdan.

A megallapodasok alairasat kovetden a Vallalat folytatja a Beszallitok, alvallalkozok Ugynokok, partnerek, képviseldkkel
folytatott kapcsolatok monitorozasat, annak érdekében, hogy megbizonyosodjanak nem kerlil sor a Megvesztegetés- és
Korrupciéellenes szabalyzat megsértésére.

A szerzédések tartalmaba fel kell venni a megfeleld kitételt, hogy amennyiben a Beszallitok, alvallalkozok Ugyndkok, partnerek,
képviselbk megsértik jelen szabalyzatot, akkor haladéktalanul meg kell kezdeni a helyesbité cselekményeket, de amennyiben
ez nem torténik meg szlkséget kell keriteni az Uzleti kapcsolatok visszavonasara, megszintetésére.

Kozos vallalkozas partnerei

A dokumentacio szikségessége és a Véllalati partnerek feddhetetlenségének alapos felilvizsgalata ugyanugy vonatkozik az
Uzleti kapcsolatok létrehozasara és a kozos vallalatok menedzselésére.

A Vallalat igénybe veszi befolyasat, hogy megbizonyosodjon partnerei magas szintli feddhetetienségérdl.

Ahol a Vallalat tobbségi tulajdonnal rendelkezik, ott adott, hogy biztositsa a jelen szabalyzatban meghatarozott vesztegetési
és korrupcioellenes alapelvek adoptalasat.

Beszallitok és alvallalkozok

A Vallalat biztositja, hogy a beszallitok és alvallalkozok kinevezéseére, kivalasztasara vonatkozd eljaras nyitott, igazsagos és
atvilagithatd.

A vallalkozok kivalasztasa szakmai érdem értekelésén alapul, nem pedig személyes ajanlasok altal. A Vallalat lekommunikalja
a Megvesztegetés- és Korrupcidellenes szabalyzatot a beszallitdk, alvallalkozok Ugyndkdk, partnerek, képviseldk felé, és
elvarja, hogy azokat maradéktalanul betartsak, és jarjanak el. Amennyiben a fenti alapelvek sériilnek, a Vallalat fenntartja a
jogot a szerzédés egyoldali megsziintetésére.

3 Oktatas

A Vallalat minden munkavallalé részére elérhetvé teszi a jelen szabalyzatot, tovabba kdzzéteszik a FOURSYS Kft. honlapjan
is. Pontos tajékoztatas érhetd el a megvesztegetés- és korrupcidellenes intézkedésekrdl, valamint a vallalat visszaélés-
bejelentési rendszerének részleteirdl.

4 Hatésag és Felel6sség

Barmilyen kérdés vagy kétség esetén, ha nem tudja hogyan viselkedjen egy adott helyzetben, vagy nem biztos abban, hogy
egy adott iigy mennyire tekinthetd, vagy tlnik korruptnak, forduljon kérdésével a kdzvetlen vezetdjéhez. Ha nem tudja 6t elérni,
akkor kérdésével haladéktalanul keresse meg a FOURSYS Kift lgyvezet6jét. Email cim: istvan.lipcsei@foursys.hu,
telefonszdm: 36-30-9-414-655.

A visszaélés-bejelentési eljaras a FOURSYS Kft. honlapjan elérhet6 az alabbi cimen: www.foursys.hu
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5 Figyelmen kiviil hagyas

Vallalat, beszallitok, alvallalkozék Ugynokok, partnerek, képviselkre vonatkoztatva

Jelen Szabélyzathoz torténé megfelelés elmulasztasa — tobbek kozott — az alabbiakat vonhatja maga utén a Vallalatra,
beszallitokra, alvallalkozokra, igynokokre, partnerekre, képviseldkre nézve:

Biintet6jogi vagy polgarjogi felel6sség az érintettek felé, beleértve a korlatlan pénzblintetést és vezetdi bebortonzést;
Komoly hirnév-veszteség, melyet a média is kdzvetithet;

Szerzddésekbdl, Tenderekbdl torténd kizaras;

Megvesztegetés, korrupcié, csalas, jogellenesség eredményeként létrejott szerzédések végrehajthatatiansaga,
kartéritési feleldssége.

Alkalmazottakra vonatkozdan

Jelen eljarashoz torténd megfelelés elmulasztasa — tobbek koz6tt — az alabbiakat vonja maga utan az Alkalmazottra nézve:

Biintet6jogi felelésség, melyet kozvetlen pénzbiintetés és bebdrtonzés kovethet;

Véllalat altal kezdeményezett fegyelmi eljaras, beleértve az elbocsatast;

A cselekedetbdl eredd Kartéritési feleldsségre vonas.

Személyes hirnév-vesztés.

Megvesztegetés, korrupcio, csalas, jogellenesség eredményekeént |étrejott szerzédések végrehajthatatlansagabdl
keletkezd Vallalati karok kévetkezményeibdl eredd kartéritési felelésségre vonas.

Budapest, 2020. februér 06.
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